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Che cosa € un Manager Temporaneo? (MT)

Un Manager Temporaneo (MT) é una figura professionale interessata a sfidare se stesso; il
MT si concentra principalmente sul raggiungimento del risultato nel modo piu rapido
possibile, occupando una certa posizione nell'azienda per un periodo limitato in modo
flessibile, e a seconda dei bisogni del cliente. Pud costare meno all'azienda perché il MT,
essendo una persona esterna, avra’ un contratto di servizi professionale senza percepire
benefici e bonus. Inoltre, grazie alla flessibilita e alla versatilita, il MT lavorera quando
necessario e per la soddisfazione del proprietario / top management dell'azienda.

In base alle caratteristiche del MT, & possibile riassumere i tratti piu importanti del ruolo nella

seguente immagine:
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Perché un Manager Temporaneo puo essere di aiuto?

Durante la vita aziendale possono verificarsi fasi transitorie, ad esempio quando l'azienda
decide di crescere avviando un nuovo progetto o quando € necessaria una ristrutturazione.
Il Manager Temporaneo & una risorsa fondamentale quando & necessario il distacco
emotivo e occorre concetrarsi solo sul raggiungimento degli obiettivi. Inoltre, il MT pud
condividere le proprie conoscenze e know-how con le successive generazioni manageriali,
assumendo quindi anche il ruolo di "coach", e rendendo la spesa valida anche nel lungo

periodo.

Se siete interessati a discuterne piu approfonditamente, contattateci al +420 226 230 633.
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